
■2020年度「看護業務の効率化試行支援事業」実施施設一覧 ※施設情報は2020年度時点

No. 試行を実施する取組 部門 施設名
施設

所在地
病床
規模

従業
員数

看護
職員数

1
一般財団法人
脳神経疾患研究所附属総合南東北病院

福島県 461 1559 568

2
独立行政法人地域医療機能推進機構
東京新宿メディカルセンター

東京都 520 844 420

3 医療法人　春秋会　城山病院 大阪府 299 595 300

4

社会福祉法人恩賜財団
済生会支部東京都済生会
東京都済生会向島病院

東京都 102 236 80

5
広島県厚生農業協同組合連合会
廣島総合病院

広島県 531 1099 664

6
医療法人三星会
茨城リハビリテーション病院

茨城県 178 350 110

7 医療法人 社団 藤田病院 岡山県 99 142 65

8 伊南行政組合　昭和伊南総合病院 長野県 300 521 261

9
医療法人　篠田好生会
篠田総合病院

山形県 326 468 206

10

2019年度【奨励賞】
外来病棟一元化による勤務環境改善
（国民健康保険 小松市民病院）

業務改善
タスクシフト・多種職連携
その他の工夫

社会医療法人財団大樹会　総合病院　回
生病院

香川県 397 619 305

11

2019年【奨励賞】
ナースハッピープロジェクト（NHP）音声入力による記録時間の削減
（学校法人聖マリアンナ医科大学　聖マリアンナ医科大学病院）

AI・ICT等の技術の活用
社会医療法人 柏葉会
柏葉脳神経外科病院

北海道 144 321 116

2019年度【優秀賞】
病棟薬剤師との役割委譲・協働による病棟薬剤管理業務の見直し
（社会医療法人石川記念会 HITO病院）

タスクシフト・多種職連携

2019年度【最優秀賞】
「ユニフォーム2色制」と「ポリバレントナース育成」による持続可能な残業削減への取り組み
（一般社団法人熊本市医師会 熊本地域医療センター）

業務改善

2019年度【優秀賞】
看護記録に要する時間削減の効率化への取り組み‐記録内容の標準化とリアルタイム記録に焦点
を当てて‐
（県立広島病院）

業務改善
AI・ICT等の技術の活用


